
• Autamme irtisanottua henkilöä
löytämään omat vahvuutensa ja
motivaatiotekijänsä

• Autamme huomaamaan osaamisen
kehittämisen tarpeet ja ohjaamme
eteenpäin

• Valmennamme tekemään oman
osaamisen näkyväksi ja ohjaamme
hyödyntämään sosiaalisen median
työkaluja

DesignYourFuture

4 – 5 henkilökohtaista lähi-/
virtuaalivalmennustapaamista. 
Valmennuksen kokonaiskesto n. 4 
viikkoa, aikataulu sovitaan 
jokaiselle yksilöllisesti.

M U U T O S T U R V A V A L M E N N U S

Vastuullinen työnantaja kantaa huolta 
työntekijöistään myös työsuhteen 
päättyessä. Hyvä tapa auttaa 
tällaisessa tilanteessa on 
uravalmennuksen tarjoaminen 
työntekijöille. 

Perho PRO on tarjonnut yrityksille jo 
useamman vuoden DesignYourFuture-
uravalmennusta, joka sopii erityisesti 
ravintola-, matkailu- tai liiketoiminnan alojen 
irtisanotuille työntekijöille.

Laura Pettilä, kouluttaja, sertifioitu 
Business Coach, pitkä kokemus yrittäjänä 
ja esimiesten kouluttajana.

Heidi Malin, johtamisen ja esimiestyön 
koulutusasiantuntija, sertifioitu 
Tasapainon Avaimet®-valmentaja, pitkä 
kokemus esimies- ja HRD-tehtävistä. Yhteydenotot:

Heidi Malin, PerhoPRO 
050 574 6867
heidi.malin@perho.fi

Valmennukset toteutetaan  
lähitapaamisina Perhon Proffassa, 
Helsingissä tai virtuaalisesti.
Hinta on valmennettavan 
keskimääräinen kuukausipalkka       
(sis. alv 24%). Kysy yrityskohtaista 
ryhmätoteutusta.  




